—— BEZPIECZENSTWO DZIECI

Standardy ochrony maloletnich

Dobro i bezpieczenstwo dzieci sg dla nas najwazniejsze. Ponizej publikujemy

nasze Standardy ochrony matoletnich - zasady pracy, weryfikacji personelu i

procedury reagowania. Dokument przygotowany zgodnie z ustawa z dnia 28
lipca 2023 r. (Dz. U. poz. 1606), tzw. ustawag Kamilka.

Cudoteka (E-CUD - Centrum Edukacyjno-Eventowe) - ul. Skalbmierska 13, 01-848 Warszawa -
wersja 1.0, obowigzuje od 10 stycznia 2025.

1. Postanowienia ogdlne

Niniejsze Standardy ochrony matoletnich (dalej: Standardy) okreslajg zasady
zapewniania bezpieczenstwa dzieciom uczestniczagcym w dziataniach Cudoteki oraz
zasady reagowania w sytuacjach podejrzenia krzywdzenia. Standardy wprowadza
sie w wykonaniu obowigzku wynikajgcego z ustawy z dnia 13 maja 2016 r. 0
przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie
matoletnich, w brzmieniu nadanym ustawg z dnia 28 lipca 2023 r. (Dz. U. poz.

1606).

Standardy dotycza wszystkich osob dziatajgcych na rzecz Cudoteki - pracownikéw,
wspotpracownikdw, animatoréow, wolontariuszy i stazystow (dalej tgcznie: Personel)
- we wszystkich dziataniach: warsztatach, animacjach, imprezach urodzinowych,

eventach, szkoleniach i opiece nad dzieémi.

Stownik

» Matoletni / dziecko - osoba, ktéra nie ukonczyta 18 lat.

¢ Personel - kazda osoba wykonujaca zadania na rzecz Cudoteki, niezaleznie od
podstawy wspotpracy.

e Opiekun - rodzic lub opiekun prawny matoletniego.

o Krzywdzenie - przemoc fizyczna, psychiczna lub seksualna, zaniedbanie oraz

przemoc réwieénicza. Zadna forma krzywdzenia nie jest akceptowana - réwniez

w formie zartu.



2. Zasady bezpiecznej rekrutacji i weryfikacji
personelu

Dostep do pracy z dzieémi majg wytacznie osoby, ktdre dajg gwarancje

bezpieczenstwa. Dlatego:

e kazda osoba przed dopuszczeniem do pracy z dzieémi jest sprawdzana w
Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym (zgodnie z przepisami

ustawy z 13 maja 2016 r.);

e o0soba kandydata jest weryfikowana pod katem doswiadczenia i predyspozycji do
pracy z dzie¢mi, a kazda osoba sktada oswiadczenie o niekaralnosci i o toczacych

sie postepowaniach;

e kazda osoba z Personelu zapoznaje sie ze Standardami i sktada pisemne

zobowigzanie do ich przestrzegania;
e Personel jest informowany, jak rozpoznawac krzywdzenie dziecka i jak reagowac.

Wspodtpraca z osobag, ktdra nie spetnia powyzszych warunkéw lub naruszyta

Standardy, jest przerywana.

3. Zasady bezpiecznych relacji personelu z dzie¢mi

Obowigzuje nas zasada: kontakt z dzieckiem jest otwarty, zyczliwy i widoczny dla

innych. W szczegdlnosci:

e zakazane jest stosowanie wobec dzieci jakiejkolwiek przemocy - fizycznej,

stownej, psychicznej czy seksualnej - oraz straszenie i wySmiewanie;

e kontakt fizyczny ogranicza sie do tego, co stuzy bezpieczenstwu i pomocy (np.
pomoc w czynnosciach samoobstugowych, pocieszenie); zawsze z

poszanowaniem granic dziecka i jego oporu;

e zajecia prowadzimy w przestrzeniach otwartych lub widocznych dla innych oséb

z Personelu;

e 7z dziedmii opiekunami kontaktujemy sie kanatami Cudoteki (telefon, e-mail,
oficjalne social media). Prywatne kontakty poza dziatalnoscig sg niedozwolone;
e rywalizacje, ktdtnie i przemoc rowiesniczg miedzy dzieémi przerywamy i

wyjasniamy na biezgco;



e dzieci traktujemy rowno i z szacunkiem, z uwzglednieniem ich indywidualnych

potrzeb.

4. Rozpoznawanie krzywdzenia i procedura
reagowania

Kazda osoba z Personelu, ktdora zauwazy podejrzenie krzywdzenia dziecka (sygnaty
fizyczne, emocjonalne, zmiany w zachowaniu, stowa dziecka), ma obowigzek

niezwtocznie zareagowac:

1. Zapewnienie bezpieczenstwa - w pierwszej kolejnosci dbamy o bezpieczenstwo

dziecka i odseparowanie go od potencjalnego zagrozenia.

2. Zgtoszenie wewnetrzne - o zdarzeniu informowana jest osoba odpowiedzialna

za Standardy, tego samego dnia.

3. Sytuacja zagrozenia zycia lub zdrowia - dzwonimy pod numer 112 i

podejmujemy dziatania adekwatnie do zagrozenia.

4. Plan wsparcia - osoba odpowiedzialna ustala formy pomocy dziecku i rodzinie

(kontakt z instytucjami wsparcia, zawiadomienia zgodnie z przepisami).

5. Zawiadomienia - w przypadku podejrzenia przestepstwa sciganego z urzedu
kierujemy zawiadomienie do organdw (policja, prokuratura, sad rodzinny),

zgodnie z przepisami prawa.

6. Dokumentacja - przebieg zdarzenia i podjete dziatania sg dokumentowane i

przechowywane z zachowaniem poufnosci.

Osoba zgtaszajgca podejrzenie w dobrej wierze jest chroniona - zakazane s3
dziatania odwetowe, a dane zgtaszajgcego objete sg poufnoscia w zakresie

mozliwym do zachowania.

5. Osoby odpowiedzialne i zglaszanie naruszen

Osobg odpowiedzialng za wdrazanie i stosowanie Standardéw w Cudotece
jestAleksandra Dabrowska - koordynuje przyjmowanie zgtoszen, udziela wsparcia i

prowadzi dokumentacje.



Naruszenia Standardéw lub podejrzenia krzywdzenia mozna zgtaszac:

e osobiscie - u osoby odpowiedzialnej lub ktéregokolwiek cztonka Personelu,

e e-mailem: biuro@e-cud.waw.pl,

o telefonicznie: 607 370 777.

Zgtoszenia moga sktadac réwniez dzieci i opiekunowie - w tym anonimowo. Kazde

zgtoszenie jest rozpatrywane, a w sytuacjach nagtych nalezy dzwonic¢ pod numer

alarmowy 112.

Gdzie szuka¢ pomocy
e 116 111 - Telefon zaufania dla Dzieci i Mtodziezy (bezptatnie, catg dobe);

e 80012 12 12 - Dzieciecy Telefon Zaufania Rzecznika Praw Dziecka;

e 112 - numer alarmowy w sytuacji bezposredniego zagrozenia.

6. Ochrona wizerunku i materialy zdjeciowe

zdjecia i nagrania dzieci wykonujemy wytgcznie w kontekscie dziatann Cudoteki i

publikujemy je tylko za zgodga opiekundow;

dziecko zawsze moze odmdwicé pozowania do zdjec - jego decyzja jest

respektowana;

materiaty archiwalne udostepniamy wytacznie osobom do tego upowaznionym;

nie publikujemy danych umozliwiajacych identyfikacje dzieci bez zgody

opiekunow.

7. Monitoring i aktualizacja Standardéw

e Standardy podlegaja przegladowi nie rzadziej niz raz na dwa lata, a takze
kazdorazowo w przypadku zmiany przepisdéw lub istotnych zdarzen;

e prowadzimy ewidencje zgtoszen i podejmowanych dziatan;

¢ Personel jest na biezaco informowany o zasadach i ich zmianach;


mailto:biuro@e-cud.waw.pl
tel:607370777

e obecna wersja Standardéw (1.0) obowigzuje od 10 stycznia 2025 r. i jest

dostepna w wersji zupetnej oraz skréconej.

8. Jestes u nas bezpieczny!

1 Wszyscy dorosli w Cudotece dbajg o Twoje bezpieczenistwo i

szanujg Twoje granice.

2 Nikt nie moze Cie bi¢, straszyé, wysmiewad ani zmuszac do niczego

wbrew Tobie. To nie jest zart - to nigdy nie jest w porzadku.

3 Jesli cos jest nie tak - powiedz dorostemu, ktéremu ufasz. Mozesz

powiedzie¢ nam albo komus bliskiemu w domu.

4 Mozesz tez zadzwonic¢ pod 116 111 - to bezptatny telefon zaufania.

Ktos Cie wystucha i pomoze.

Masz pytanie o Standardy? Napisz do nas:biuro@e-cud.waw.pl lub
zadzwon607 370 777. Na zyczenie udostepniamy dokument w wersji do
wydruku.

Pobierz Standardy (PDF)

Ten sam dokument w wersji do druku - dla placowek, dokumentag;ji

wspotpracy i tablic ogtoszen.
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